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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 148  

 

 

Ekonomisk uppföljning 

Ärende 

Socialutskottet informeras om ekonomin i socialförvaltningens verksamheter 
i sin helhet. 

Resultat oktober 2022 i relation till fastställd budget: 

Verksamhet    Resultat i tkr 

Ledning, kvalitets- och administrativ avdelning 2 877,7  

Hemtjänst övergripande   1 393,3 

Äldreomsorgen   -7 655,3 

Individ- o Familjeomsorg/Myndighet  3 132,6 

Legitimerad personal   -282,1 

LSS    475,2 

EBU    495,0 

Socialförvaltningen totalt   2 501,7 

Uppföljning av kostnader (jämfört med samma period året innan) 

Kostnader för inhyrd personal har ökat med 3 514 600 kronor. 

Kostnader för kvalificerad övertid har ökat med 1 055 500 kronor. 

Kostnader för sjuklön har ökat med 1 551 600 kronor. 

Kostnader för beviljade insatstimmar hemtjänst har ökat med 356 000 
kronor. 

Kostnader för placeringar inom Individ- och familjeomsorgen har minskat 
med 611 500 kronor. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 149  

 

Förvaltningens verksamheter 

Ärende 

Socialchef rapporterar från förvaltningens verksamheter utifrån områdena 
kvalitetsuppföljning, budgetuppföljning och arbetsmiljöuppföljning. 

Sjukfrånvaron totalt på förvaltningen ligger på 8,4 procent. 

Beviljad tid hemtjänst: Ligger stabilt strax under 8000 timmar per månad. I 
och med att det är ett stabilt läge så underlättar det verksamhetsplaneringen. 

En organisationsöversyn kommer att göras på socialförvaltningen. Förslaget 
har presenterats på social samverkan. En riskbedömning kommer att göras 
utifrån de förslag som är framtagna. 

Äldreomsorgen: Socialchef presenterar resultat av Hemtjänstindex 2022. 
Hemtjänstindex mäter kvaliteten i hemtjänsten i Sveriges alla kommuner och 
kännetecknas av nöjda och trygga äldre som är delaktiga i sin vård. 
Härjedalen ligger på 49,1 Genomsnittet i Sverige är 51. Härjedalen rankas på 
plats 195 av 290 kommuner.  
Rekrytering av enhetschefer inom äldreomsorgen pågår. I Funäsdalen och 
Lillhärdal är rekryteringen klar.  
Gällande covidsmitta så finnas det enstaka fall inom verksamheten. I 
Funäsdalen har det varit många fall under en period men det verkar nu 
minska.  
Kartläggning av trygghetslarm pågår.  
Gällande Hedegårdens ombyggnation så har man fått ett förslag från arkitekt 
på ombyggnationen. En ny hiss kommer att behöva byggas. Möte är inbokat 
den 13 december där förvaltningschef tillsammans med Härjegårdar kommer 
att få en presentation av arkitektens förslag. 

Beslut om särskilt boende: Sju personer har i dagsläget beslut om särskilt 
boende. Det finns sju lediga lägenheter i kommunen.  

LSS funktionsstöd: En arkitekt har anlitats för att ta fram förslag på 
ombyggnation av Solnan 2. Förslaget innebär bland annat att det skapas åtta 
lägenheter per hus. 

IFO: Inom avdelningen är det just nu en jämn arbetsbelastning. Fortsatt låga 
kostnader för ekonomiskt bistånd. Pågående arbetsmiljöarbete inom 
öppenvården. Inom biståndshandläggningen arbetar man aktivt med 
införandet av arbetssättet Individens behov i centrum, IBIC. 

Försörjningsstöd: Ligger under 300 000 kronor vilket är lägre än både 2020 
och 2021 års nivå under samma period. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 149, fortsättning  

 

Hälso-och sjukvårdsverksamhet (HSL): Den lokala handlingsplanen gällande 
God och Nära vård är klar. En sjuksköterska är anställd i Sveg.  
En arbetsgrupp bestående av enhetschefer och HR-strateg ska göra en 
översyn av det lokala kollektivavtalet för sjuksköterskor. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 150 Dnr KS 2022/545 

 

Ej verkställda beslut 2022 

Ärende 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen (SoL) och lag 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) för kvartal tre 2022 
föreligger.  
 
Kommunstyrelsen som ansvarig nämnd ska, enligt socialtjänstlagen (SoL) 
och lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), kvartalsvis 
till fullmäktige lämna en statistikrapport som redogör för antalet gynnande 
beslut enligt SoL och LSS som inte har verkställts inom tre månader från 
beslutsdatum, samt antalet gynnande beslut där verkställigheten har avbrutits 
och inte återupptagits inom tre månader.  
 
Rapporten ska visa de olika typer av bistånd som inte verkställts, samt hur 
lång tid som gått från beslut till verkställighet i varje enskilt fall. Statistiken 
ska vara uppdelad på kön. 

Socialutskottet tar del av rapporten. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 151 Dnr KS 2022/968 

 

Fördelning av riksnorm 2023 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen fastställer fördelning av riksnorm för beräkning av 
försörjningsstöd för år 2023. Beslut gäller från 2023-01-01. 

Ärende 

Regeringen har beslutat att riksnormen för försörjningsstöd ska höjas för 
2023. Riksnormen är fördelad på olika hushållstyper och åldersintervaller. 
Beloppen bestäms av regeringen inför varje nytt kalenderår och gäller som 
miniminivå för de behov som riksnormen ska täcka. Sedan 2012 åligger det 
kommunerna själva att sedan fördela riksnormen på de olika kostnadsposter 
som ingår. Socialstyrelsen har inför år 2023 räknat upp varje post inom 
riksnormen med 8,6 procent.  
 
I bilaga 1 redovisas de riksnormsbelopp som föreslås gälla under 2023, 
inklusive fördelningen av delposter. 

Förvaltningen har fördelat ökningen procentuellt lika på alla poster förutom 
dagstidning/telefon som ej höjts alls då denna kostnad inte bedöms ökat i 
pris i samma omfattning som övriga poster.   

Finansiering 
Förslag till beslut kommer inte medföra någon märkbar påverkan av 
ekonomin. Att riksnormen höjs inför 2023 kommer medföra en viss ökad 
kostnad på ekonomiskt bistånd vilket beräknats när budget lades. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen fastställer fördelning av 
riksnorm för beräkning av försörjningsstöd för år 2023. Beslut gäller från 
2023-01-01. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Förvaltningschef   
Enhetschef IFO/Bistånd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 152 Dnr KS 2022/1021 

 

Förlängning av samarbetsavtal hemsjukvård 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen beslutar att vid årsskiftet 2022/23 inte automatiskt 
förlänga Samverkansavtalet om hemsjukvård med två år, utan ett år – till och 
med 31 december 2023, samt att skyndsamt inleda processen att revidera 
avtalet. 

Ärende 

Kommunerna i Jämtlands län och Region Jämtland Härjedalen har en 
gemensam ambition att ge invånarna en god vård och omsorg med hög 
kvalitet oberoende av organisation och oavsett vem som bär 
kostnadsansvaret. Samverkan ska ske i en anda av öppenhet och dialog och 
med ett ömsesidigt åtagande att bidra till en gynnsam utveckling av parternas 
hälso- och sjukvårdsverksamhet i samverkan med socialtjänsten till nytta 
för invånarna.  
Den enskilde ska ges kontinuitet i vård och behandling även om 
huvudmannen som svarar för insatserna skiftar under vårdperioden. 
Samverkan ska präglas av förtroende, tillit för varandras kompetens, att alla 
gör sitt bästa och är lojala mot fattade beslut och gällande rutiner. Oavsett 
huvudman ska vården och omsorgen i så stor utsträckning som möjligt 
planeras gemensamt mellan huvudmännen och tillsammans med den 
enskilde/närstående. 
 
Samverkansavtalet förlängdes 2020 och löper ut den 31 december 2022. Det 
finns en planerad process framåt för att revidera avtalet. Sociala vård och 
omsorgsgruppens (SVOMs) ledamöter från kommunerna lyfter att avtalet 
inte automatiskt ska förlängas i två år. SVOM rekommenderar att länets 
kommuner och Region Jämtland Härjedalen beslutar om förlängning av avtal 
med ett år till 31 december 2023. 

Bedömningen har gjorts utifrån beslut och dialog i SVOM och 
Fredagsgruppen.  

Finansiering 
Ingen direkt inverkan kopplat till budget, dock avtalet har stor inverkan på 
de totala hälso- och sjukvårdskostnader för ordinärt boende.  

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskott föreslår kommunstyrelsen 
besluta att vid årsskiftet 2022/23 inte automatiskt förlänga 
Samverkansavtalet om hemsjukvård med två år, utan ett år – till och med 31 
december 2023, samt att skyndsamt inleda processen att revidera avtalet. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 152, fortsättning Dnr KS 2022/1021 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Länssamordnare social välfärd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 153 Dnr KS 2022/1022 

 

Avtal om in- och utskrivning från slutenvård (LOSUS) 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen godkänner reviderat avtal om in- och utskrivning från 
slutenvård och att avtalet ska gälla till och med 31 december 2024. 

Ärende 

Lagen om samverkan vid utskrivning från slutenvård (2017:612) trädde i 
kraft 2018-01-01. Lagens syfte är att främja god och nära vård och 
socialtjänst av god kvalitet. Lagen ska särskilt främja att personer skrivs ut 
från slutenvården så snart som möjligt efter att den behandlande läkaren 
bedömt att personen är utskrivningsklar. Målgruppen är personer som efter 
utskrivning från slutenvården behöver insatser från socialtjänst, kommunal 
eller regional primärvård eller regional öppenvård, oavsett utförare. 
Parterna har ett gemensamt ansvar för trygga och säkra övergångar i vården. 
Samarbete genom hela vårdkedjan säkrar att personen får socialtjänst och 
hälso- och sjukvård på rätt nivå och utifrån sitt individuella behov. Parterna 
delar målsättningen att alla personer ska få möjlighet att skrivas ut från 
sjukhuset när de är hemgångsklara, att inga ekonomiska ersättningar mellan 
kommun och region därmed ska behöva ske, och att detta ska ske med sådan 
kvalitet att återinskrivningar i slutenvård undviks. 
Avtalet och tillhörande riktlinje utgör lokala överenskommelser som 
förstärker samarbetet kring utskrivningar, utöver vad lagen kräver. Avtalet 
ersätter därmed lagens betalningsansvarsregler. Samtliga huvudmän åtar sig 
att följa lagen, avtal och riktlinjer. 

Ärendet har hanterats i samverkan mellan länets kommuner och Region 
Jämtland Härjedalen i Fredagsgruppen och SVOM.  

Finansiering 
Lokala villkor för kommunens betalningsansvarsfrihet 
1. En kommun befrias från betalningsansvar för varje månad där andelen 
utskrivna personer inom dag 0 och dag 1 uppgår till 75% eller mer. 
2. Betalningsansvar kvarstår för personer som blir kvar längre än 7 dygn 
(dvs från och med dag 8) efter att meddelande om utskrivningsklar skickats. 
Dessa villkor utgör den lokala överenskommelse som lagen om samverkan 
vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård (2017:612) medger. Om 
överenskommelsen slutar gälla regleras kommunens betalningsansvar i 
stället enligt femte kapitlet i den lagen. Villkor ett och två analyseras och 
beräknas oberoende av varandra. Analys och beräkning genomförs 
gemensamt enligt manual. Kommunerna debiteras med den summa per dygn 
som Socialstyrelsen fastställer (Socialstyrelsens föreskrift om belopp för 
utskrivningsklara patienter, årets version). 

10S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
82

8c
14

f-4
fe

5-
40

9e
-a

76
5-

b9
2c

f2
e4

78
86

10



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 153, fortsättning Dnr KS 2022/1022 

 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet föreslår kommunstyrelsen att 
utifrån rekommendationen i SVOM (Sociala vård och omsorgsgruppen) 
godkänna reviderat avtal om in- och utskrivning från slutenvård och att 
avtalet ska gälla till och med 31 december 2024. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Enhetschef för bistånd 
Enhetschefer för sjuksköterskor Östra 
Enhetschef för sjuksköterskor Västra 
Länssamordnare social välfärd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 154 Dnr KS 2022/1029 

 

Vaccination mot säsongsinfluensa 2022/2023 för 
personal inom vård och omsorg 

Beslut 

Socialutskottet beslutar att erbjuda gratis vaccin mot säsongsinfluensa för 
personal inom vård och omsorg avseende 2022/2023. 

Ärende 

I riktlinjer för 2022-års influensavaccination inom Region 
Jämtland Härjedalen framgår det att vårdpersonal har en viss ökad risk för att 
bli utsatt för smitta och därmed insjukna i influensa. En minskad 
influensaförekomst bland vård- och omsorgspersonalen innebär en minskad 
smittrisk för alla personer som personalen besöker och utför insatser. En 
annan vinst är att sjukfrånvaro bland personalen minskar. För att stärka 
patientsäkerheten och minska risken för vårdrelaterad smitta rekommenderas 
vaccination av all personal inom vård- och omsorg som arbetar nära 
patienter och omsorgstagare med ökad risk för allvarlig influensa. 
Vaccination är särskilt viktigt för personal som arbetar nära personer med 
kraftigt nedsatt immunförsvar, exempelvis på särskilda boenden och inom 
hemtjänst. Vaccination mot säsongsinfluensa för vård- och omsorgspersonal 
bekostas av respektive arbetsgivare. 
 
Utifrån patientsäkerhet och arbetsmiljö föreslår socialförvaltningen att 
personal inom vård och omsorg erbjuds vaccinationen kostnadsfritt. 

Vaccination mot säsongsinfluensa kommer minska sjukfrånvaro samt risk 
för smittspridning hos äldre. Beslutet främjar både ekonomin genom 
minskad sjukfrånvaro och minskar risker inom arbetsmiljö, samt bidrar till 
välbefinnande för brukare. 

Finansiering 
Kostnad per vaccin enligt riktlinjer för personer som inte tillhör en riskgrupp 
och är yngre än 65 år är 130 kr. Det är ca 400 personer (inklusive vikarier) 
som arbetar inom vård och omsorg. Skulle alla välja vaccinera sig blir det 
totala kostnad 52 tkr. Socialförvaltningen har en prognos på budgetöverskott, 
vilket gör att det finns utrymme inom tilldelad budgetram.  

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet beslutar om att erbjuda gratis 
vaccin mot säsongsinfluensa för personal inom vård och omsorg avseende 
2022/2023 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 154, fortsättning Dnr KS 2022/1029 

 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 155 Dnr KS 2022/1028 

 

Bidragsansökan för 2023, Föräldraföreningen mot 
narkotika (FMN) 

Beslut 

Socialutskottet avslår FMN:s bidragsansökan för 2023. 

Ärende 

FMN ansöker om bidrag med 5 000 kronor för verksamhetsåret 2023 från 
alla kommuner i Jämtlands län.  
FMN är en ideell förening som erbjuder stöd och hjälp för anhöriga till 
risk/missbrukare. Föreningen har sina lokaler i Östersund där de erbjuder 
regelbundna träffar för självhjälpsgruppen. Föreningen erbjuder sig att 
komma till kommunerna och hålla föreläsningar för bland annat föräldrar, 
socialtjänst och politiker. 
 
Sökta medel är planerade att användas till bland annat lokalhyra, 
anhörigkurser, utbildningar, resor, hemsida samt övriga omkostnader. 
FMN har även tidigare ansökt om medel för 2021 och 2022 och socialutskott 
avslog ansökningarna. 

Föreningen verkar i Östersund och i dagsläget har ingen kontakt med 
Härjedalens kommun, vilket gör att det är osannolikt att föräldrar från 
kommunen åker till föreningens lokaler i Östersund. Folkhälsosamordnare i 
kommunen planerar och genomför förebyggande insatser i kommunen.  

Finansiering 
Socialförvaltningen har i tilldelad budgetram för 2023 avsatt medel för 
föreningsstöd med 540 000 kronor. Dessa medel går till stöd för 
pensionärsföreningar, föreningar för funktionsnedsatta, bidrag till 
kvinnojouren och brottsofferjouren, samt medlemsavgift för 
Samordningsförbundet. Utdelning av ytterligare bidrag skulle leda till att 
tilldelad budget överskrids. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet avslår FMN:s bidragsansökan 
för 2023. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens Socialutskott 
2022-11-29 

Su § 156  

 

Meddelanden 

Ärende 

Föreligger följande meddelanden: 
 
- Välkomna till konferensen – Barns rätt till information vid en samhällskris.  
- Nationell samling för delaktighet: Internationella funktionshindersdagen
2022 
- Protokoll SVOM 7 oktober  
 

 

_____ 
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Delegationsbeslut 

Ärende 

Delegationsbeslut fattade under perioden 1 oktober – 31 oktober delges 
utskottet. 

BESLUT   BESLUTSFATTARE 

Avtalsrapporter  Chefer 

Individ- och familjeomsorgen Socialsekreterare 

 

_____ 
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Övrig punkt, fastställande av detaljbudget 

Beslut 

Detaljbudget för socialförvaltningen fastställs på socialutskottets 
sammanträde den 31 januari då det nya utskottet är på plats. 

Ärende 

På grund av årets val och kommunens utskottsmodell blir budgetplaneringen 
för 2023 något förskjutet. Ledamöter för utskotten 2023–2026 kommer 
väljas på ett extra kommunstyrelsesammanträde den 10 januari 2023. 

Förslag under sammanträdet 

Ordförande föreslår att detaljbudget för socialförvaltningen fastställs på 
socialutskottets sammanträde den 31 januari då det nya utskottet är på plats. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt hans förslag och fastslår 
att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
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Begäran om bostad med särskild service enligt LSS, 
***sekretess***

Beslut

***Sekretess*** beviljas förhandsbesked enligt 16 § om bifall på insatsen 9 
§ 8 LSS, Boende i familjehem eller i bostad med särskild service för barn 
och ungdom.

Beslutet gäller från och med 30 november 2022.

Om anledning finns att ifrågasätta den fortsatta rätten till beviljad insats 
kommer beslutet att omprövas.

Ärende

***Sekretess*** inkom 13 oktober 2022, genom sina vårdnadshavare, med 
en skriftlig begäran om bostad med särskild service för barn och ungdom 
enligt 9 § 8 lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Behovet bedöms inte vara tillgodosett på annat sätt av Härjedalens kommun.

Tjänstemannaförslag

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet beviljar ***sekretess*** 
förhandsbesked enligt 16 § om bifall på insatsen 9 § 8 LSS, Boende i 
familjehem eller i bostad med särskild service för barn och ungdom.

Beslutet gäller från och med 30 november 2022.

Om anledning finns att ifrågasätta den fortsatta rätten till beviljad insats 
kommer beslutet att omprövas.

Beslutsgång

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja.

_____

Beslutet skickas till:
Handläggande biståndshandläggare
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Su § 160

Ansökan enligt LVM, ***sekretess***

Beslut

Enligt 11 § LVM ska ***sekretess*** beredas vård med stöd av LVM 4 §, 
pkt 1, 2, 3b och c. 

Förordnande begärs hos Förvaltningsrätten om att beslutet ska gälla 
omedelbart enligt 43 § 2. stycket LVM.

Ärende

Utredning enligt 7 § lag om vård av missbrukare i vissa fall (LVM).

Utredning finns i personakt.

Den enskilde bedöms uppfylla kriterierna för vård enligt LVM.

Tjänstemannaförslag

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet beslutar enligt 11 § LVM 
ansöka om att ***sekretess*** ska beredas vård med stöd av LVM 4 §, pkt 
1, 2, 3b och c. Samt hos Förvaltningsrätten begära förordnande om att 
beslutet ska gälla omedelbart enligt 43 § 2 stycket LVM.

Beslutsgång

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja.

_____

Beslutet skickas till:
Handläggande socialsekreterare
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